Open Door
International e.V.

LEHRERINFORMATIONEN

Schilleraustausch mit Open Door International e.V.

Open Door International e.V. (ODI) ist ein gemeinnitziger Ver-
ein, der weltweit den interkulturellen Jugendaustausch un-
terstitzt. Unser Hauptziel ist die Forderung des friedlichen
Zusammenlebens der Vélker, gleichwohl mochten wir den Auf-
bau einer starken Zivilgesellschaft mitgestalten. Wir moch-
ten unseren Beitrag leisten, Vorurteile, Grenzen und Konflikte
zu Uberwinden und somit die Toleranz zwischen den Men-
schen auszubauen. Deshalb bieten wir Schiileraustauschpro-
gramme, Freiwilligenarbeit und Work & Travel-Programme
in zahlreichen Landern dieser Welt an und betreuen gleich-
zeitig auslandische Schiilerinnen und Schiiler in Deutschland.

WARUM SCHULERAUSTAUSCH?

Neben dem intensiven Spracherwerb gibt es viele gute Griinde fir
einen langfristigen, bildungsorientierten Schiileraustausch:

e Eintauchen in eine bislang unbekannte Kultur durch das Le-
benineiner Gastfamilie, die Mdglichkeit, neue Freundschaften
zu schlieBen sowie das Kennenlernen landestypischer Tradi-
tionen und Feste

e Weiterentwicklung der Personlichkeit wahrend der Jugend
und Entwicklung einer flexiblen Haltung gegeniiber neuen Si-
tuationen im Gastland

e Wahrnehmen der eigenen Identitat und Herkunft sowie Refle-
xion der eigenen Wertvorstellungen

ODI AN IHRER SCHULE:

Veranstaltungen an lhrer Schule

Gerne stellenwir lhnen, lhren Schiilerinnen und Schiilern sowie
deren Eltern unseren Verein und unsere Programme an einem
Informationsabend rund um das Thema Schiileraustausch vor.
Dazu laden wir oftmals ehemalige Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer ein, dievonihren Auslandserfahrungen aus erster Hand be-
richten konnen. Wir freuen uns darauf, lhren Schiilerinnen und
Schiilern die Tir in die Welt zu 6ffnen.

Dariberhinaus sind wirim Rahmen des Parlamentarischen Pa-
tenschafts-Programms mit der Betreuung amerikanischer High-
School-Absolventinnen und Absolventen beauftragt.
Unabhangigvon sozialer, kultureller und religioser Herkunft ge-
ben wir jungen Menschen die Chance, fremde Kulturen zu erle-
ben, Freundschaften in der Welt zu kniipfen und sich zu weltof-
fenen Birgerinnen und Bilirgern zu entwickeln.

Wir gehéren dem Arbeitskreis gemeinniitziger Jugendaus-
tauschorganisationen (AJA) an, dessen Mitglieder - gestiitzt
aufehrenamtliches Engagement - weltweit langfristige und bil-
dungsorientierte Schiileraustauschprogramme durchfiihren.

¢ HerausforderungderEingliederungineinfremdes Schulsystem
sowie der Integration in einen bestehenden Klassenverband

Wenngleich durch die Schulzeitverkiirzung in Deutschland Un-
sicherheiten lber den richtigen Zeitpunkt fiir einen Schulauf-
enthalt entstanden sind, gibt es weiterhin viele Moglichkeiten
ins Ausland zu gehen. Gerne beraten wir Sie und lhre Schi-
lerinnen und Schiiler persdnlich und stellen lhnen zusatzlich
auf der Webseite unseres Dachverbands AJA (www.aja-org.de)
ausfihrliche Informationen zu den Bestimmungen in den ein-
zelnen Bundeslandern zur Verfiigung.

Infomaterial

Wenn Sie lhre zukiinftigen Weltenbummler selbst Giber Aus-
tauschmaglichkeiten informieren mochten, dann senden wir
Ihnen jederzeit gerne ein Infopaket zu. Dazu konnen Sie uns auf
unserer Homepage besuchen und das entsprechende Formular
unter der Rubrik . Infomaterial” ausfiillen. Gerne kdnnen Sie uns
auch telefonisch oder per E-Mail kontaktieren.



Weltweiter Austausch

0Dl ist bemiht, eine méglichst grofle Bandbreite an Program-
men in verschiedenen Landern dieser Welt anzubieten. Dabei
ist es uns ebenso wichtig, Auslandsaufenthalte fir deutsche
Schiilerinnen und Schiiler zu ermaglichen, als auch die Aufnah-
me auslandischer Gaste in deutschen Gastfamilien zu organi-
sieren. Im Ausland arbeiten wir mit verantwortungsbewussten
und kompetenten Partnerorganisationen und -schulen zusam-
men, die sich ebenfalls der internationalen Verstandigung ver-
pflichtet haben.

Gemeinniitzigkeit

Zielvon 0Dl ist die Férderung des friedlichen Zusammenlebens
der Volker. Wir sind als gemeinniitziger Verein und als Trager
der freien Jugendhilfe anerkannt und verwenden die erwirt-
schafteten Uberschiisse fiir Stipendien, Programmentwicklung
und Bildungsangebote. Unsere Arbeit stiitzt sich auf das Enga-
gement ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die
sich deutschlandweit fur die internationale Jugendarbeit en-
gagieren.

Ehrenamtlichkeit

ODI lebt vom Engagement und Enthusiasmus ehrenamtlicher
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Oftmals sind diese ehemalige
Programmteilnehmerinnen, Programmteilnehmer oder Gastfa-
milien, die den interkulturellen Austausch selbst erlebt und ge-
nossen haben und nun die interkulturelle Verstandigung voran-
treiben méchten. Das bundesweite Netzwerk von ehrenamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bildet eine optimale Plattform
fur den gegenseitigen Austausch, denn durch ihre gesammel-
ten Erfahrungen ermaglichen sie eine sehrindividuelle und ge-
wissenhafte Betreuungvon Gastfamilien, auslandischen Gasten
sowie unseren Weltenbummlern.

Auswahl unserer Weltenbummler

Ein sorgfaltiges Bewerbungsverfahren mit personlicher Be-
ratung stellt fir uns die Grundvoraussetzung fir eine erfolg-
reiche und gliickliche Teilnahme an einem unserer Austausch-
programme dar, da nicht jede Bewerberin oder jeder Bewerber
zwingend den Herausforderungen eines langfristigen Auslands-
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aufenthaltes gewachsen ist. Abhangig von dem jeweiligen
Wunschland miissen diverse schriftliche Unterlagen ausgefullt
und eingereichtwerden, die unsere Programmkoordinatorinnen
und Programmkoordinatoren ausfihrlich bearbeiten. Fir das
personliche Auswahlgesprach veranschlagen wir keinen un-
personlichen Gruppentermin, sondern die Bewerberinnen und
Bewerber werden von einer ehrenamtlichen Mitarbeiterin bzw.
einem ehrenamtlichen Mitarbeiter zu Hause besucht. Entschei-
dend fir die Aufnahme in eines unserer Austauschprogramme
sind das wahrhaftige Interesse am interkulturellen Austausch,
der Wille (Bereitschaft + Féhigkeit), sich auf bislang fremde Si-
tuationen einzulassen, die Bereitschaft eigene Vorstellungen zu
tiberdenken, soziale Kompetenzen sowie die personliche Reife.

Vor- und Nachbereitungsseminare

Wir veranstalten mehrere Vorbereitungsseminare, die jeweils
ein Wochenende dauern. Dort erfahren die zukiinftigen Teilneh-
merinnen und Teilnehmer alles, was sie fur einen Aufenthalt
im Ausland wissen missen. Da ODI der personliche Kontakt
sehr wichtig ist, werden die Seminare von unseren hauptamt-
lichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern geleitet. Tatkraftigun-
terstiitzt werden sie dabei von unseren ehrenamtlichen Riick-
kehrerinnen und Riickkehrern. Nach der Riickkehr laden wir
unsere Weltenbummler zu einem Nachbereitungsseminar ein,
bei dem sie sich mit Gleichgesinnten austauschen und das Er-
lebte aufarbeiten konnen. Darliber hinaus mdchten wir ihnen
dabei helfen, sich wieder in das Leben in Deutschland einzuge-
wohnen und ihre erworbenen interkulturellen Kompetenzen in
die Gesellschaft einzubringen.

Auswahl der Gastfamilien

Da das Leben in einer Gastfamilie in einem noch fremden Land
furviele Austauschschilerinnen und Austauschschiiler eine be-
sondere Herausforderung darstellt, legen wir grof3en Wert auf
die sorgfaltige Auswahl der Gastfamilien. Fir die AJA-Organi-
sationen verbietet sich dabeijegliche Diskriminierung aufgrund
von Hautfarbe, Religion oder gesellschaftlicher Stellung, sodass
eine Beschrankung auf ein bestimmtes Familienprofil mit un-
serem Verstandnis nicht zu vereinbaren ist.

Kontakt:
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